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12-11-2023. Henvendelse.nr.2.
Henvendelse til Beskaftigelsesminister Ane Halsboe - Jorgensen og Folketingets Beskeeftigelsesudvalg
vedrerende Lovforslag L. 23.
Forslag til Lov om andring af lov om arbejdsskadesikring og forskellige andre love fremsat 4. 10. 2023. (kt
forbedret arbejdsskadesystem og lettere adgang til erstatning i forbindelse med vold pa arbejdspladsen)

I henhold til beskaftigelsesministerens svar vedrerende Lovforslag L.23. Spergsmal 7. 10 nov.2023. Fremgar
det af svaret at.” | forhold til Rejsearbejdere.dk’s kritik af forslaget om en sg@gsmalsfrist pa 12 maneder for
tilskadekomne, der gnsker at sgge om fri proces, sa er der mulighed for at fa hastebehandlet ansagninger
om fri proces ved Civilstyrelsen, hvis der er en frist, der skal overholdes, som f.eks. en sggsmalsfrist. Dette
medfgrer f.eks., at der kan opnas fri proces i sager om patienterstatning, hvor sggsmalsfristen er 6 maneder
for tilskadekomne. Dette fremgar ogsa af lovforslagets bemaerkninger. Den tilskadekomne skal selv sgge
om fri proces hos Civilstyrelsen og kan i den forbindelse anmode om hastebehandling af ansggningen med
henvisning til, at der er en sggsmalsfrist.”

Bemzrkninger Rejsearbejdere.dk.

Hvorledes mener Beskeftigelsesministeren at der kan sages fri proces og hastebehandling hos Civilstyrelsen nar der
ikke kan gives aktindsigt i sagen hos Arbejdstilsynet, Politi og Anklagemyndighed. Det er det umuligt at sege fri
proces, i det hele taget fore en retssag med kravet om erstatning, i en arbejdsskadesag, og iser en sag der har fort til
arbejdstagerens dedsfald. Nar myndighederne ikke har afsluttet en sag inden for de 12 mdr.

”Der henvises til Justitsministerens svar. BEU Alm. del - endeligt svar pi spergsmail 315 Beskzftigelsesudvalget 2022-
23 (2. samling.

Politikredsen vurderede i den forbindelse, at der ikke var grundlag for, at hensynet til opklaringen af sagen
skulle vige for Metal Senderjyllands interesse i at kunne benytte sagens dokumenter. Syd- og Senderjyllands
Politi har vejledt Metal Senderjylland om muligheden for pa ny at sgge om aktindsigt i straffesagen, nar
denne er endeligt afsluttet. ”

Spergsmal.

Sagen om aktindsigt er pdklaget af DANSK METAL Samt undertegnede, der er forelobigt gdet 5 mdr. Uden
der er sket noget som helst i sagen, bortset fra, at sagen forst nu er landet p4 Anklagemyndighedens bord, og at
efterforskningen skal foreligges for Arbejdstilsynet., oplyser Bistand advokaten. 6.november 2023

"Fortabes retten til erstatning ved en arbejdsskadesag nar segsmalsfristen er sprunget pa 12.mdr. Fordi
myndighederne nagter fagforeninger og parerende aktindsigt, og ikke har feerdigbehandlet sagen, samt at
AES. Neagter at behandle sagen for den er endelig afsluttet hos myndighederne ved en straffesagsdom, og der
sa kan gives aktindsigt, og klarhed til, at en erstatningssag kan startes”.?.

Rejsearbejdere.dk’s bemaerker desuden, at der er brug for at praecisere arbejdsskadesikringslovens § 19, stk.
4, om hvem, der kan modtage overgangsbelob ved dedsfald i tilfeelde af, at afdede ikke har nere parerende,
som efter loven er berettiget til overgangsbelebet. Dette indgik ikke i den politiske aftale fra september 2022,
som lovforslaget udmenter og er derfor ikke del af lovforslaget”. Jeg henholder mig til Arbejdstilsynets
oplysninger.

Bemerkninger Rejsearbejdere.dk.

I forhold til Beskaftigelsesministenes svar, finder vi det er merkverdigt at komme med sddan en kommentar. Set i
lyset af lovforslagets intentioner om et forbedret arbejdsskadesystem. En endring § 19, stk. 4, hvem der kan
modtage overgangsbelob ved dedsfald. Ma kunne leses ved en hurtig forhandling med partierne bag
lovforslaget, da det kun er en lille redaktionel @&ndring, og vil fere til retstvister kan undgas.

Bilag: Beskaeftigelsesministeriets afggrelse i klagesag 1-11-2023. Klage til Arbejdsmiljeklagenavnet over
Arbejdstilsynets negtet anmodning om adgang til aktindsigt.31-08-2023. Bemarkninger vedrerende
afgoerelse 1 klage sagsnummer 2023. 28-09-2023.
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Med venlig hilsen
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